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ANUNT 

in confonnitate cu prevederile Ordinului MS nr. 1406/2006, coroborat cu prevederile art. 184 
din Legea nr. 95/2006, Sanatoriul de Pneumoftiziologie Geoagiu, str. Sanatoriului, nr. 8, jud. 
Hunedoara organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarei functii: 

Nr. Denumire sectie Natura postului seas la concurs Cuantum post 
crt. 

1 Sectia I ~ef sectie I 1 

inscrierile la concurs se fac in termen de 15 zile de la aparitia anuntului in ,,Viata Medicala" 
nr. 34 din 23.08.2019 (tennen limita: 06.09.2019, ora 11.00), la Biroul RUNOS, iar 
concursul/examenul se organizeaza dupa 30 zile de la publicarea in ,,Viata Medicala". 

DOSARUL DE INSCRIERE la concurs va cuprinde urmatoarele acte: 

• Cerere in care se mentioneaza functia pe care dore~te sa candideze; 
• Copie xerox de pe diploma de studii; 
• Adeverin'j:a din care sa reiasa confirmarea in gradul profesional; 
• Acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexa nr. 2 la normele mentionate; 
• Cazier judiciar sau declaratie scrisa pe propria raspundere a candidatului din care sa rezulte ca 

nu a fast condamnat penal pentru fapte ce ii fac incompatibil cu functia pentru care dore~te sa 
concureze; 

• Declaratie scrisa pe propria raspundere a candidatului din care sa rezulte ca nu se afla in stare 
de incompatibilitate; 

• Certificat privind starea de sanatate fizica ~i psihica de la Cabinetul Medicina Muncii (apt 
medical pentru postul pentru care candideaza) ~i Certificat privind starea de sanatate tip A5; 

• Dovada/adeverin'j:a din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fast sanctionat de conducerea 
unitatilor in care ~i-a desfii~urat activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania; 

• Copie xerox a autorizatiei de libera practicii sau a Certificatului de membru al Colegiului 
Medicilor din Romania, cu viza anuala; 

• Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverin'j:a care sii ateste confirmarea in 
specialitate ~i vechimea in specialitate; 

• Un proiect de management privind evolutia viitoare a sectiei; 
• Curriculum vitae; 
• Chitan'j:a de plata a taxei de concurs (200 lei) care se va achita la casieria unitatii. 

Copiile actelor previizute mai sus se prezinta insotite de documentele originate care se certifica 
pentru confannitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, sau cu copii 
legalizate. 

CONDITII DE PARTICIPARE 

La concursul pentru ocuparea acestei functii se pot prezenta medici cu o vechime de eel putin 

5 ani in specialitatea respectiva, specialitate pe care o practica in mod curent ~i in care sunt confirmati 



prin Ordin al ministrului sanatatii (vechimea In specialitate decurge de Ia data confirmarii ~i incadrarii 

ca medic specialist). 

Persoanele sanctionate In ultimii 2 ani de catre unitatile la care au fost angajate sau de catre 

Colegiul Medicilor din Romania, precum ~i cele carora le-a lncetat contractul de administrare in 

conditiile stabilite de Ordinul MS nr. 1406/2006, art. 6, lit. b ), c) ~i d) nu pot participa la 

concurs/examen. 

Concursul I examenul va consta in urmatoarele probe: 

• Interviu - sustinerea proiectului de management care sa permita evaluarea capacitatii 

manageriale a candidatului; structura proiectului de management al sectiei este prezentata mai 

jos. Se pot acorda maximum I 00 de puncte, fiind necesare minimum 50 de puncte pentru 

promovare, In caz contrar candidatul fiind eliminat din concurs chiar In lipsa unui 

contracandidat. 

• Proba scrisa se sustine dupa subiecte din Legea nr. 95/2006 privind reforma In domeniul 

sanatatii cu modificarile ~i completarile ulterioare ~i legislatia secundara aferenta. 

Proba scrisa va consta In alegerea prin tragere la sorti a I 0 titluri din tematica anuntata prin 

publicatia de concurs, din care comisia va formula 10 subiecte din legislatia sanitara. 

Bibliografia si tematica va fi afi~ata pe site-ul spitalului www.sanatoriulgeoagiu.ro 

• In cadrul probei se vor acorda maximum 100 de puncte, fiind necesare minimum 70 de puncte 

pentru promovare, in caz contrar candidatul fiind eliminat din concurs chiar in lipsa unui 

contracandidat. 

La punctajele obtinute In urma promovarii probelor prevazute mai sus se va adauga un punctaj 

rezultat din analiza ~i evaluarea activitatii profesionale ~i ~tiintifice, pe baza documentelor 

depuse de candidati la dosar, conform prevederilor anexei Ia Ord MS nr. 1406/2006. 

Fiecare proba este eliminatorie daca nu se obtine punctajul minim de promovare, Candidatii 

care nu au obtinut punctajul minim vor fi declarati respin~i ~i nu vor continua concursul. Dupa 

desfii~urarea tuturor probelor vor fi declarati promovati candidatii care au obtinut minimum 

200 de puncte. 

Dupa lntocmirea clasificatiei conform lnscrierii candidatiilor pe functii, se stabilesc candidatii 

care vor ocupa functiile pentru care au fost declarati reu~iti , in ordinea descrescatoare a 

punctajului obtinut. 

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul unitatii tel. 0254.248.884 interior 143 - Biron 

RUN OS. 

Birou RUNOS 

Ee. Cazan Gabriela Adriana 


