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PLAN DE INTEGRITATE 
Privind implementarea Strategiei Nationale Anticorupfie 2021-2025 in cadrul Sanatoriului de Pneumoftiziologie 

Geoagiu 

I 
Obiectiv 1: Cre~terea gradului de implementare a miisurilor anticorupfie la nivelul institufiei 

Obiectiv specific 1.1 lmplementarea miisurilor de integritate 
Misuri lndicatori de Riscuri Surse de verificare Termen de Responsabil Buget 

performanta realizare 

l . l . l Adoptarea ~i Declaratia de aderare Reticien{A in Document aprobat Managerul Sanatoriului Nu este cazul 
distribuirea m semnarea/asumarea 23 .03.2022 de Pneumoftiziologie 
cadrul institutiei a Declaratia distribuita documentului de catre Publicarea pe Geoagiu 
declaratiei privind conducerea institutiei pagina web a 
asumarea unei Sanatoriului de 
agende de Nivel sciizut de implicare a Pneumoftiziologie 
integritate angajatilor Geoagiu 
oranizationala 

1.1.2 Adoptarea ~i Desemnarea Intarzieri in Document aprobat 30.05.2022 Managerul Sanatoriului Nu este cazul 
distribuirea in coordonatorului ~i a unei desemnarea/reactualizarea de Pneumoftiziologie 
cadrul institusiei a persoane responsabile de componentei grupului de lucru Lista de difuzare Geoagiu 
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ptclHUIUI ae implementarea Strategiei Caracter exclusiv formal al 
integritate, urmare Nafionale Anticorupfie consultiirii Coordonatorul 
a consultiirii 2021-2025 implementiirii planului de 
angajafilor ~i integritate 
evaluarii de rise 
conform H.G.nr 
599/2008 
1.1.3 Evaluarea Raport de evaluare Caracter formal al evaluiirii Document aprobat Anual Coordonatorul Nu este cazul 
anuala a modului intocmit ~i publicat pe Publicare pe site-ul implementiirii Planului de 
de implementare a site-ul institutiei Neparticiparea/neimplicarea institutiei integritate SNA 
Planului ~i Plan adaptat ~i publicat pe angajafilor 
adaptarea acestuia site-ul institufiei, daca 
la riscurile ~i este cazul 
vulnerabi litati le 
nou apiirute 
1.1.4 Rapoarte intocmite cu ldentificarea gre~ita a faptelor Documente 31.12 2022 Coordonatorul Nu este cazul 
Indentificarea, numiirul de incidente ca incidente de integritate aprobate implementiirii Planului de 
evaluarea ~i identificate, numarul de integritate SNA 
raportarea unitara a masuri ~i tipuri de masuri 
incidentelor de de prevenire sau /~i 
integritate, control luate 
conform H.G. nr. Publicare liste 
599/2018 precum incidentelor de integritate 
~i stabilirea unor ~i a masurilor de 
masuri de remediere pe platform 

I prevenire ~i/sau MS 
control urmare a 
producerii acestora 

Obiectiv 2 - Reducerea impactului corupfiei asupra cetiifenilor 
2.1 Cre~terea Codul etic revizuit Codul etic revizuit 31.12.2022 Consiliul de Etica Nu este cazul 
gradului de aprobat Nivel scazut de implicare al 
educafie Grad de cuno~tere de angajafilor privind valorile ~i Liste de semnaturi Coordonatorul 
anticorupfie a catre angajati a Codului principiile de etica pentru luare la implementiirii Planului de 
cetatenilor ~i de etica cuno~tinta a integritate SNA 
angajafilor, cu Evaluarea mecanismului Codului etic RMC 
accent pe de feedback a pacientului Rapoarte de 
drepturile acestora evaluare a 
in relatie cu mecanismului de 
autoritatile si feedback a 
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mstltutiile publice pacientului 
Site-ul sanatoriului 

2.2 Consolidarea Nr. evaluari profesionale Evaluarea formalii Documente Permanent Managerul Sanatoriului Nu este cazul 
profesionalismului din total angajati Neimplicarea angajatilor cu specifice de Pneumoftiziologie 
in cariera Nr. ~i tipul miisurilor responsabilitiiti Geoagiu 
personalului din dispuse urrnare a Raport miisuri in Coordonatorul Planului 
organizatie evaluiirilor urma evaluarilor de integritate desemnat 

Nr. posturi de conducere pentru implementarea 
ocupate prin concurs din SNA 
totalul nr. de posturi de RMC, Biroul RUNOS 
conducere din sanatoriu Consiliul Medical 
Eficientizarea sistemului 
de declarare a averilor 

2.3 Formarea unei Nr. de mesaje de Lipsa special i~tilor in Site-ul Sanatoriului Permanent Coordonatorul Planului In limita 
culturi civice de prevenire prin postiiri me domeniul comunicarii docial de de integritate desemnat bugetului 
confruntare a canalele de media a media Pneumoftiziologie pentru implementarea aprobat 
coruptiei prin institutiei - site, facebook Geoagiu SNA 
utilizarea noilor 
tehnologii (social Pagina oficialii de Grupul de lucru pentru 
media) facebook a implementarea Planului 

Sanatoriului de de integritate 
Pneumoftiziologie 
Geoagiu 

2.4 Reglementarea Proceduri utilizate Nealocarea resurselor Lista procedurilor Permanent Coordonatorul Planului in limita 
transparentii a necesare bugetare ~i umane adoptate de integritate desemnat bugetului 
procedurilor de Reticienta la schimbare a pentru implementarea aprobat 
obtinere cu angajatilor SNA 
celeritate ( sau in 
regim de urgenta) a Grupul de lucru pentru 
documentelor implementarea Planului 
emise de institutie, de integritate 
inclusive cele 
medicale 

Obiectiv 3 - Consolidarea manaf{ementului institutional $i a capacitiitii administrative pentru prevenirea $i combaterea coruptiei 
3 .1 Auditarea Recomandari formulate Lipsa cooperiirii angajatilor cu Rapor de auditori 2024 Ordonatorul principal de 2024 
extemii, odatii la Gradul de implementare a auditoria eextemi extemi credite 
doi ani, a recomandiirilor formulate 
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s1stemului de 
prevenire a 
coruppei la nivelul 
tuturor autoritatilor 
pub lice 

Obiectiv 4: Consolidarea intel!ritiitii in domeniul de activitate prioritare 
4.1 Nr. contracte de achizitie Refuz de participare din partea 
T ransparetizarea ~i acte adiponale angajaplor 
utili.z8.rii resurselor lncarcate pe site-ul Lipsa personal de specialitate 
publice prin www.ms.ro 
publicarea, Nr. ~i seturi de date 
centralizarea publicate pe site-ul 
datelor privind www.ms.ro 
achizitiile din 
sanatate 
(www.ms.ro) 
4.2 Atragerea ~i Nr. de angajati Caracter exclusiv formal al 
menpnerea in specializati intrati fata. de informarii 
sistem a cei ie~iti din sstem Proceduri de angajare !ara 
personalului cerinte de specializare in 
specializat in achizitii publice 
achizitiile publice, 
inclusive prin 
consolidarea 
statutului acestora 

Avizat, 
Coordonatorul Implementarii Planului de Integritate SNA 

Documente Permanent 
justificative 

Rapoarte de Permanent 
evaluare a 
resurselor umane 

Compartiment Achizitii Nu este cazul 

Managerul Institutiei In limita 
Biroul RUNOS bugetului 

aprobat 

intocmit, 
Responsabil cu implementarea SNA 
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unitatc aflati in 

CONSILIUl JUDETEAN HUNEOOARA • ISO 9001 
SANATORIUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE GEOAGIU ~ 11 .• c ,c.ror ..... 1..,, 
Str.Sanatoriului, Nr.8, Oras Geoagiu, Jud.Hunedoara, 335400, 

CUI 5069258, Tel: 0254248884, Fax: 0254248968 Operato•d• d•tuu corocter 
www.sanatoriulgeoagiu.ro, e-mail: info@sanatoriulgeoagiu.ro personal Nr.HBS / 1s.01 .2011 

PROCES DE ACREOITARE 

Nr. . ./~ /~./2. 3. .. . 0¢1 ... ~.92L 

DECLARATIE 

privind asumarea agendei de integritate organizationala in coordonatele 

Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 

Avand In vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei prin Hotararea 
nr.1269/2021 a Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, cu setul de indicatori, 
riscuri asociate obiectivelor !?i a masurilor din strategie !?i a surselor de verificare, a 
inventarului masurilor de transparenta institutionala !?i de prevenire a coruptiei, 
precum !?i a standardelor de publicare a informtiilor de interes public, Sanatoriul de 
Pneumoftiziologie Geoagiu, In calitate de institutie publica aflata In subordinea 
Consiliului Judetean Hunedoara, cu rol in asigurarea !?i tratarea sanatatii populatiei, 

Asumand valorile fundamentale !?i principiile promovate de catre Strategia 
Nationala Anticoruptie pe perioada 2021-2025, 

Recunoscand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru 
perioada 2021-2025, 

Sprijinind principiile !?i obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie !?i 
asumandu-!?i lndeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a unitatii 

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE 
prin care 

~ Se confirma angajamentul ca la nivelul Sanatoriului de Pneumoftiziologie Geoagiu 
se dispun toate masurile pentru a nu se savar!?ii fapte de coruptie; 

~ Condamna coruptia In toate formele In care se manifesta precum !?i conflictul de 
interese !?i incompatibilitatile ca fiind fenomene ce afecteaza obiectivele institutiei 
!?i lncrederea in aceasta; 

~ T~i exprima in mod term angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin 
toate mijloacele legale !?i administrative corespunzatoare; 

~ Tmpreuna cu reprezentantii institutiei, adopta toate masurile necesare pentru 
evitarea situatilor de conflict de interese !?i incompatibilitati, precum ~i pentru 



unltato aflati: In 
PROCES DE ACREDITARE 

. FJ CONSIUUL JUOElEAN HUNEOOARA • ISO 9001 
SANATORIUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE GEOAGIU r'~ i t:<:((;;;jr.;;.~1 
Str.Sanatoriului, Nr.8, Oras Geoagiu, Jud.Hunedoara, 335400, 

,; CUI 5069258, Tel: 0254248884, Fax: 0254248968 Opmtor d• date cu caractu 

· www.sanatoriulgeoagiu.ro, e-mail: info@sanatoriulgeoagiu.ro pemmal Nr.148S/18.01.2012 

considerarea interesului public mai presus de orice alt interes in acord cu 
respectarea principiului transparentei procesului decizional ~i accesul neingradit 
la informatiile de interes public; 

~ T~i asuma indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a 
institutiei pe care o reprezinta; 

~ Sustine ~i promoveaza cre~terea gradului de respectare ~i aplicare a 
standardelor legale de integritate reflectate in inventarul anexa la Strategia 
Nationala Anticoruptie 2021 -2025; 

~ Contribuie la reducerea impactului coruptiei asupra cetatenilor ~i asigura 
implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza in principal, prevenirea 
coruptiei in institutiile publice, cre~terea gradului de educatie anticoruptie, 
combaterea coruptiei prin masuri administrative, aprobarea plaurilor de integritate 
~i dezvoltarea sistemului national de monitorizare a SNA; 

~ Autoevalueaza anual gradul de implementare a masurilor cuprinse in planul de 
integritate al institutiei precum ~i stadiul implementarii masurilor de transaprenta 
insitutionala ~i de prevenire a coruptiei ( enumerate in Anexa nr 3 la H. G. 
nr.1269/2021 privind aprobarea SNA2021-2025). 

Aceasta declaratie a fost adoptata de catre 

Data 


